
 

 



 

 

Цель годового плана: совершенствование технологий коррекционно-

образовательного процесса для повышения качества образования, соответствую-

щего потребностям и интересам общества. 

Задачи годового плана:  

1. Обеспечить условия для эффективного коррекционно-образовательного 

процесса посредством совершенствования педагогических технологий.  

2. Способствовать повышению квалификации и профессиональному мастер-

ству педагогов в совершенствовании педагогических средств, позволяю-

щих эффективно достигать планируемые образовательные результаты. 

 

 



 

 

Организационно-образовательно-воспитательное направление работы. 

№ Форма работы Тема Сроки  Ответственный  

1.   

Проекты 

 

 

Проект «Развивающая среда групп» 

 

 

сентябрь- 

октябрь 

старший воспитатель, педагоги 

групп 

Проект «Город мастеров» в рамках реализации под-

проекта «Юный горожанин» 

сентябрь-

май 

воспитатели групп 

Проект «Умный участок-часть образовательного про-

странства» 

май воспитатели групп 

2.  Выставки 

 

 

 

Творческая выставка «Осень, осень, в гости просим» сентябрь 

- октябрь 

старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

Оформление лестничных пролетов «В гостях у Деда 

Мороза»  

декабрь старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

Оформление участков для зимних игр с использова-

нием бросового материала 

декабрь старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

Экспозиция на лестничных пролетах «Весна красна» март старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

3.  Конкурсы 

 

Конкурс «Развивающее пространство группы» октябрь старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

Конкурс чтецов среди воспитанников старшего до-

школьного возраста 

 

март старший воспитатель, воспитате-

ли групп 



 

 

Конкурс «Школа светофорных наук» ноябрь старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

    4. Работа с роди-

телями 

 Угадай мелодию по мотивам музыкальных произве-

дений для детей дошкольного возраста 

ноябрь 

 

педагоги ДОУ 

 

Брейн-ринг «Воспитательно-образовательный процесс 

дошкольников» 

март 

 

педагоги ДОУ 

 

Совместные экскурсионные выходы «Красноярск 

культурный», «Памятные места г. Красноярск» 

сентябрь-

май 

педагоги ДОУ 

Онлайн-семинар по вопросам развития детей до-

школьного возраста с ОВЗ 

в течение 

года 

преподаватель КШПУ им В. П. 

Астафьева 

Тренинги, консультации, групповые занятия в течение 

года 

педагоги-психологи 

Общее родительское собрание. 

 Презентация детского сада. 

май заведующий 

5. Социально 

значимые ак-

ции 

Ярмарка «Щедрая осень» октябрь старший воспитатель, воспитате-

ли групп, музыкальные руково-

дители 

Акция «Покорми птиц» ноябрь старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

Акция «Звезда Победы» май старший воспитатель, воспитате-

ли групп 

Акция «Прогулка выходного дня в г. Красноярск» сентябрь-

май 

воспитатели групп 

Методическое направление работы. 

№ Форма работы Тема Сроки Ответственный  

1.  Педагогиче-

ские советы 

Установочный педсовет «Планирование образова-

тельного процесса на 2024-2025 учебный год» 

сентябрь заведующий, заместитель заве-

дующего 



 

 

Тематический педсовет «Просветительская работа с 

родителями» 

ноябрь заместитель заведующего, педа-

гоги групп 

 

Тематический педсовет «Использование эффективных 

средств и методов педагогического воздействия, поз-

воляющих достигать оптимальных образовательных 

результатов» 

 

март заместитель заведующего, педа-

гоги групп 

 

 Итоговый педсовет «Образовательные результаты за 

2024-2025 учебный год» 

май заведующий, заместитель заве-

дующего 

2. Виды и фор-

мы методиче-

ских меро-

приятий 

 

 

Консультация для учителей-логопедов 

«Планирование коррекционной работы. Документа-

ция». 

 

август  

 

Николаева Е. В. 

 

 

Консультативные мероприятия с воспитателями по 

содержанию образовательных событий, социальных 

акций по реализации подпроекта «Юный горожанин» 

сентябрь-

май 

Мачулова Ю. А. 

Педагогический час для учителей-логопедов 

«Обзор статей, методических рекомендаций по орга-

низации коррекционно-педагогической работы» 

сентябрь Николаева Е. В. 

 

 

Тренинги, консультации , групповые занятия 
в течение 

года 

Лебедева Е. А., Рогова С. А. 

Консультация для учителей-логопедов 

«Подготовка документов к ТПМПК» 
апрель 

Николаева Е. В. 

Организация прохождение курсов повышения квали-

фикации специалистами МБДОУ 

в течение 

года 

заместитель заведующего 



 

 

3. Психолого- 

педагогиче-

ский консили-

ум (ППк) и  

психолого-

медико-

педагогиче-

ская комиссия  

(ПМПК) 

Установочный ППк октябрь председатель ППк 

Промежуточный ППк январь председатель ППк 

 Итоговый ППк май председатель ППк 

Заседание районной ПМПК 
апрель 

май 
председатель ПМПК 

Работа в базовых площадках педагогического сообщества г. Красноярска.  

Аттестационные мероприятия. 

№ Форма работы Тема Сроки Ответственный  

1. Организация и  

осуществле-

ние деятель-

ности базовых 

площадок г. 

Красноярска 

Базовая площадка КК ИПК РО «Разработка и реализа-

ция компонентов адаптированных образовательных 

программ, обеспечивающих логопедическое сопро-

вождение обучающихся с ОВЗ», «Специфика работы 

воспитателя с дошкольниками, имеющими нарушения 

речи» 

в течение 

года 

заместитель заведующего 

2. Консультация Знакомство с  инструктивно – методической докумен-

тации по процедуре аттестации 

сентябрь заместитель заведующего 

Составить план-график работы с аттестуемыми педа-

гогами на следующий учебный год. 

апрель 

Изучение результатов профессиональной деятельно-

сти аттестуемых 

в течение 

года 



 

 

 

Административно-хозяйственная деятельность. 

№ Содержание деятельности 
Ср

оки  
Ответственные 

1. 
Мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности. 

Изучение документации – инструкции. 

в течение 

учебного 

года  

 

заведующий МБДОУ 

 

2. 
Приобретение и пополнение методического и дидактического 

оборудования. 

в течение 

учебного 

года 

заведующий МБДОУ,  замести-

тель заведующего, зам. зав. по 

АХЧ 

 

3. 
Создание условий для осуществления санитарно-

эпидемиологических мероприятий. 

в течение 

учебного 

года 

заведующий МБДОУ 

 зам. зав. по АХЧ 

 

4. 
Приобретение материалов для косметического ремонта помеще-

ний МБДОУ, осуществление ремонтных работ. 

в течение 

учебного 

года 

заведующий МБДОУ, зам. зав. по 

АХЧ 

 

 


